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ZAPISNIK

sa 95-19. sjednice Ekonomsko-socijalnog vije¢a =za teritoriju Federacije Bosne i
Hercegovine, odrzane dana 02.09.2013.godine u 15 sati.

Sjednicom predsjedava gospodin Edhem Biber, predsjednik Ekonomsko-socijalnog vijeca.

Prisutni predstavnici Viade: Nermin Niksi¢, premijer Vlade Federacije BiH i ministri Ante
Krajina, Enver Bijedi¢, Erdal Trhulj, Zukan Helez i Vjekoslav Camber.

Prisutni predstavnici Sindikata; Salih Kruscica, Rifat Mahmutovi¢, Omer Sikira, Saban
Kadiri¢, Avad Bahto i Selvedin Satorovié.

Prisutni predstavnici Poslodavaca: Safudin Cengié, Mladen Pandurevié, Edin lbrahimpasié,
Seid Kapetanovi¢, Tomislav SliSkovi¢ i Selim Babic.

Sjednici nisu prisustvovali: Jerko lvankovic¢-Lijanovi¢, Ismet Bajramovi¢ i Seid Kapetanovic.
Osim c¢lanova Ekonomsko-socijalnog vije¢a sjednici su prisustvovali: Zijad Krnji¢ i Muhidin
SubasSi¢ ispred Federalnog zavoda za penzjsko i invalidsko osiguranje, Omer

Omerefendi¢ ispred Saveza udruzenja penzionera Federacije BiH i Zorica Kazc¢ ispred
SSSBiH.

DNEVNI RED
1. Usvajanje zapisnika saredovne 94-18. sjednice ESV-a;

2. Strategija reforme penzionog sistema u Federaciji BiH;
3. Razno

Ad. 1
Zapisnik sa predhodne sjednice usvojen je jednoglasno, bez primjedbi.

Ad. 2



Uvodno izlaganje o Strategiji reforme penzionog sistema u Federaciji BiH dao je Federalni
ministar rada i socijalne politike Vjekoslav Camber. Izlaganje je bilo rezimirani pregled
postojeeg stanja, predloZzenih izmjena, rjeSenja i novina u penzionom sistemu, uz
napomenu da bi Strategija reforme penzionog sistema trebala biti usvojena do kraja
2013.godine, kako zbog vaznosti problematike kojim se bavi, tako i zbog ispunjenja
preuzetih obaveza prema Medunarodnom Monetarnom Fondu i Europskoj Uniji.

ZajednicCki stav predstavnika Sindikata je da nacelno podrzavaju predloZenu Strategiju. Pri
tome smatraju da je potrebno dati detaljinije objasnjenje bodovnog sistema, te odredenih
novina, kao Sto je priznavanje upisanog dvostrukog staza kao uslova za sticanje penzije.

Predstavnici Poslodavaca generalno podrzavaju Strategiju i smatraju da je ona dobro
usmijerenje za buduée akcije. Uz to navode da &vrsto ostaju pri stavu da se prije primjene
Strategije treba rijeSiti pitanje uvezivanja radnog staza i strozZije naglasiti obaveza plac¢anja
doprinosa. Takoder smatraju da je do ovakve situacije do$lo zato Sto se postojeci zakoni
doslijedno ne primjenjuju, ali se stalno govori o potrebi donoSenja novih zakona, te da svaki
segment drustva treba sagledati Sta je do sada uradio i $ta bi trebao uraditi na poboljSanju
trenutne situacije. Posto je jedan od preduslova napretka povecanje broja zaposlenih,
svakako treba raditi na rasterecenju privrede.

Predstavnike Saveza penzionera interesovalo je kako se reforma reflektira na odnos
prosjeCnih placa i prosjeCnih penzija u Federaciji BiH, kako c¢e biti rijeSeno pitanje
nadoplate najnizih penzija, te rada na crno, odnosno njegovog suzbijanja.

Predstavnici Federalnog ministarstva rada i socijalne politike naveli su da je bodovni
sistem obraCuna penzija puno transparentniji od dosadasSnjeg i time omogucava i lakSu
kontrolu obracuna i isplate. Strategija ne razraduje detaljno izraCunavanje koeficijenta, ali
njegova uloga je da uskladuje visinu penzije. Bodovni sistem omogucuje da penzioner
dobije ono $to je i zaradio, a u dogledno vrijeme, odnosno kad se za to steknu uslovi,
Vlada Federacije BiH bi preuzela obavezu nadoknadivanja nedostatnih sredstva za najnize
penzije.

Direktor PIO/MIO gdin.Zijad Kmiji¢ je naglasio da je ovo parametarska reforma Cije ¢e
provodenje, kroz nove mjere | izmjene propisa, izuzetno poboljSati dosadasnju
problemati¢nu situaciju. Pored obaveznog osiguranja svakako je prihvatljivo i individualno
mirovinsko osiguranje, koje funkcionira na kapitalizicanom principu dugoroCne Stednje (3.
stup), poznato kao shema dugoroCne Stednje i police Zivotnog osiguranja izdanih od strane
osiguravajucih kuca, koje je potrebno ugraditi u legislativu i nadzirati od strane drzave.

Zaklju€ak:

Ekonomsko socijalno vije¢e prihvaéa Strategiju reforme penzionog sistema i
predlaze da je Vlada Federacije BiH uputi u parlamentarnu proceduru.

Ad. 3

Predstavnici Sindikata ponovo su naglasili vaznost razmatranja kljuénih dokumenata na
sjednicama ESV-a i pozvali socijalne partnere da se te obaveze pridrzavaju.



Dogovoreno je da se dostavi ESV-u na raspravu okvirni BudZet za 2014-2016.godinu,
Zakon o policijskim sluzbenicima Federacije BiH i Zakon o udruzenjima i fondacijama
Federacije BiH.

Takoder je dogovoreno da do kraja mijeseca, odnosno sliedec¢e sjednice ESV-a,
predstavnici Sindikata koordiniraju sastanak sa Poslodavcima radi usuglaSavanja stavova
vezanih za Prijedlog zakona o radu, €ije donoSenje je jo$ jedna obaveza prema MMFu.

Sjednica Ekonomsko-socijalnog vije¢a zakljuCena je u 16:30 sati.
Na Kolegiju ESV-a koji je zakazan za 17.09.2013. godine u 10 sati, bit ¢e utvrden dnevni
red i datum odrzavanja naradne sjednice ESV-a.

Predsjednik
Zapisnik pripremila Ekonomsko-socijalnog vijeca
Snjezana Kapi¢ Edhem Biber



