
ZAŠTO 
POSTATI ČLAN?

Udruženje poslodavaca FBiH



Mi smo udruženje 
socijalno osjetljivih 

i društveno 
odgovornih  

poslodavaca!

Strukturu našeg 
članstva čine 
poslodavci od 
najmanjih do 

najvećih!

Mi uvijek pratimo 
probleme i potrebe naših 

članica, te zajedno sa 
njima hitno reagujemo i 

djelujemo tamo gdje je to 
potrebno!

Naša misija  

Kroz tripartitni dijalog, sa  
vladom i sindikatima aktivno 

učestvovati u kreiranju 
adekvatnog poslovnog 

okruženja u Federaciji BiH. 

Naša vizija  
Kao reprezentativna organizacija 

poslodavaca koja će svojim autoritetom, 
brojnošću svojih članova, kvalitetom 

svog rada, biti uvažavana kao 
nezamjenjiv partner Vladi i sindikatima 
te direktno uticati na donošenje zakona 
i propisa koji su od suštinske važnosti za 

efikasno poslovanje.

Da li ste shvatili značaj Udruženja poslodavaca i  našu 
sposobnost da zahtjeve svojih članica pretočimo u 

konkretne prijedloge za stvaranje adekvatnog poslovnog 
ambijenta?

Da li uviđate da smo postali činilac koji može da utiče na 
kreiranje ekonomske i socijalne politike?

Ako je vaš odgovor DA, onda pripadate onima koji žele i 
znaju preuzeti kontrolu u poslovnom svijetu. Čekamo vas!

       Putem UPFBiH direktno učestvujete u 
kreiranju privrednog ambijenta! Pitate se kako?  

Čitajte dalje!



Pružamo  vam informacije o drugima  i druge inform-
išemo  o vama putem: 
• Web stranice i društvenih mreža;
• Newsletter—a;
• Domaćih i međunarodnih sajmova;
• Publikacija.

Udruženje predlaže i direktno učestvuje u: 
• Kreiranju poslovnih politika i strategija;
• Izmjenama i dopunama postojećih propisa;
• Donošenju novih propisa;
• Donošenju novih kolektivnih ugovora.

• Članice biraju i mogu biti birane u organe Udruženja;
• Članice biraju i mogu biti birane u ESV-a na svim  
    nivoima;
• Članice biraju i mogu biti birane u organe i institucije 
   u koje UP FBiH daje svoje predstavnike;
• Članice mogu kreirati globalnu politiku Udruženja.



Članicama se nudi:
• Besplatna pravna pomoć;
• Edukacija kroz organizovanje seminara, konferencija, 
   radionica, okruglih stolova i slično;
• Pružanje stručne pomoći kroz definisanja ciljeva 
   razvoja i istraživanja tržišta;
• Pomoć pri formiranju grupacija po osnovu 
   djelatnosti i na teritorijalnom principu.

UPFBiH učestvuje kao posrednik:
• U rješavanju problema sa institucijama vlasti;
• U kontaktima sa stranim partnerima;
• U pregovorima sa međunarodnim organizacijama
• U rješavanju problema sa sindikatima.

Pružamo vam: 
• Informacije o svim dostupnim fondovima;
• Pomoć u kontaktima sa donatorima;
• Pomoć u pisanju projekata i partnerstvo u projektima;
• Povezivanje sa drugim mogućim partnerima.



UPFBiH omogućava vam da imate svoje predstavnike 
i aktivno učestvujete: 
• U ESV-ima od nivoa kantona do nivoa države;
• Na sjednicama oba doma parlamenta i njihovim 
   komisijama i odborima;
• U organima Asocijacije poslodavaca BiH i u 
   međunarodnim asocijacijama;
• U radnim grupama za izradu zakona.

UPFBiH pregovara sa: 
• Sindikatima;
• Izvršnom i zakonodavnom vlašću;
• Međunarodnim organizacijama;
• Komorama i drugim biznis asocijacijama.

Pridružite se UPFBiH, jer je i vaše mjesto 
među više od 3700 kompanija koje su 

naši članovi!
Još uvijek niste član? 

Pročitajte šta o nama kažu naši partneri i naši 
članovi!



Nermin Nikšić, Premijer Vlade FBiH
Udruženje može biti predlagač zakona
“Inicijative za određene zakone ne moraju iskl-
jučivo ići preko vlade - i Udruženje poslodavaca 
FBiH može biti predlagač zakona.“

Fehim Škaljić, Predsjedavajući Predstavničkog 
doma Parlamenta FBiH
Korektno partnerstvo
 “UPFBiH  je partner  na kojeg se Vlada može oslo-
niti kada želimo korektna, stručna mišljenja, te 
iskrene komentare o svim projektima na kojima 
radimo.”

Jerko Ivanković—Lijanović,Potpredsjednik 
Vlade FBiH i ministar poljoprivrede, vodoprivre-
de i šumarstva FBiH
Veliki doprinos u radu ESV-a
“Vi ste karika ekonomskog lanca koja povlači sve 
naprijed. Vlada mora usmjeriti sve aktivnosti pre-
ma stvaranju boljih uslova za vaš rad da biste vi 
dali svoj maksimum i naravno zapošljavali ljude.”

Radoje Vidović, Predsjedavajući Doma naroda 
Parlamenta FBiH 
Prijedlozi iz prakse
“Učešće poslodavaca u ESV-u ima važnu ulogu, 
jer njihovi prijedlozi dolaze iz prakse i provjereni 
su.”

Vjekoslav Čamber, Ministar rada i socijalne 
politike FBiH 
Zajedno rješavamo probleme
“Mada se ne slažemo po svim pitanjima, važno 
je naglasiti da smo obostrano spremni na iznal-
aženje kompromisnih rješenja. Naše odnose bih 
ocijenio kao stvarno partnerstvo.”

Predstavnici vlasti o UP FBiH



Eldar Trhulj, Ministar energije, rudarstva i 
industrije FBiH 
Neophodan faktor u dijalogu
“Udruženje je sasvim sigurno neophodan faktor u 
socijalnom dijalogu između Vlade FBiH, sindikata 
i poslodavaca. Vlada i poslodavci treba da zajedno 
rade na poboljšanju poslovnog ambijenta.”

Drugi o nama
Vinko Križan, zamjenik direktora Porezne up-
rave FBiH

Mi smo vaš servis 
“Potrebno je radikalno vršiti izmjenu zakona 
u tome da se oporezuje potrošnja, a ne rad i 
proizvodnja. Mi smo vaš servis i vama na usluzi.”

Ibrahim Tirak, Direktor   Federalne uprave za 
inspekcijske poslove

Udruženje radi po zakonu
“Privredu treba pomoći i biću vam na  usluzi da 
završimo sve što je u duhu  zakona jer ste vi oni 
koji uistinu radite po zakonu.”

Unaprijediti odnose
“Naše Udruženje poslodavaca je kvalitetno          
organizirano i ima značajnu ulogu u      privrednom  
sistemu. Udruženje radi kvalitetan posao i mogu 
reći da ćemo našom kvalitetnom saradnjom taj 
rad i unaprijediti.”

Avdo Rapa, Potpredsjednik Privredne komore 
FBiH



Hajdar Arifagić, dugogodišnji novinar Oslobođenja

Junaci socijalnog partnerstva
“Putem socijalnog partnerstva, poslodavačke 
organizacije i sindikati, u socijalnom dijalogu, 
proteklih godina pronašli su brojna zajednička 
rješenja koja će ostvariti i interese zaposlenih i 
interese poslodavaca i tako objedinjeni, pregovarati 
sa Vladom i ostvariti stabilnu   tripartitnu saradnju.”

Edhem Biber, Predsjedavajući ESV FBiH

Bez Udruženja bi bilo teže
“Svojim konstruktivnim prijedlozima UPFBiH je 
učestvovalo u donošenju mnogih zakonskih rješenja, 
doprinoseći da stanje, koje je samo po sebi teško, 
bude bolje.”

Predstavnici sindikata o nama
Ismet Bajramović – predsjednik Saveza samostal-
nih sindikata BiH – član ESV-a
Zajedno prema vlasti
“Udruženje poslodavaca FBiH predstavlja jednu 
od tri bitna stuba ili tronošca koji se zove sindikat-
poslodavci-Vlada, s jedne strane. S druge strane, što 
je stabilniji taj tronožac, stabilnije nam je i svima u 
državi.“

Šaban Kadirić – Predsjednik Sindikata radnika 
građevinarstva, industrije i građevinskog materija-

la BiH – član ESV-a
Zajedno možemo više

“Konkretno mislimo da   UP ima veliku ulogu i značaj 
za pokretanje privrede i stabilnost radnih mjesta, pos-

tojećih i normalno otvaranje novih radnih mjesta.”

Salih Kruščica, Predsjednik Samostalnog sindikata 
državnih službenika i namještenika u FBiH član ESV
UPFBiH je bitan faktor
“Udruženje poslodavca je bitan partner u 
odnosima prvo sa Sindikatom a i bitan faktor u 
državi kompletnoj. Ono je za mene veći pokretač 
nego sve Komore i ostali.”



Rifat  Mahmutović - Predsjednik Sindikata radnika 
komunalne privrede FBiH i član ESV-a
Stvaramo bolji ambijent
“Svrha ESV je ostvarivanje socijalnog dijaloga na ovim 
i na pitanjima koja zanima sindikat. Sindikat takođe 
zanima stvaranje ambijenta za što bolji život radnika, 
ostvarenje prava iz KU i o Zakonu o radu.“

Omer Sikira – Predsjednik Sindikata elek-
tro-energetskih radnika u BiH – član ESV-a

Put ubrzanog razvoja
“Moja iskustva govore da je UPFBiH dobra stvar 
i naravno da često dolazimo do zajedničkih zak-
ljučaka, prijedloga, sugestija prema Vladi, što 
mislimo da je to najbolji put za ubrzaniji razvoj 

i pokretanje privrede, odnosno zapošljavanje.”

Poslodavci o svom Udruženju
Edin Ibrahimpašić, Bihaćka pivovara Bihać
Uspjeh se ogleda na zakonodavnom nivou
“Zahvaljujući naporima poslodavaca, odnosno 
Udruženju        poslodavaca, danas možemo s pra-
vom reći da skoro svi zakoni koji su od interesa za 
poslodavce prije upućivanja u Parlament moraju do-
biti mišljenje socijalnih partnera i biti razmatrani na 
dnevnom redu sjednice ESV-a.”

Način upoznavanja javnosti sa problemima
“UPFBiH je jedan od dobrih oblika udruživanja poslo-
davaca kroz koje mogu da na efikasniji upoznaju 

javnost sa problemima sakojima se susreću.” 

Ahmed Šabanagić, Autoprevoz-bus Mostar

Ante Suton, Suton Široki Brijeg

Vrijedi biti član UPFBiH
“Članstvo u Udruženju ima svoju vrijednost jer je to 
jedino mjesto u ovoj državi gdje poslodavci mogu reći 
ono što misle i mogu preko Udruženja ostvariti svoje 
ciljeve.” 



Seid Kapetanović, Arcelor Mittal Zenica
Mjesto implementacije ideja

“U UPFBiH smo našli mjesto gdje možemo 
implementirati naše ideje koje su putem Udruženja 
bile predmet diskusije u Vladi FBiH i drugim 

državnim  institucijama.” 

Brano Vujičić, PING Sarajevo

Udruženje je glas poslodavaca
“UPFBiH treba prije svega biti glas poslodavaca. 
Dijalog koji se vodi u tripartitnom Vijeću sa naša dva 
partnera je od izuzetnog značaja za sve nas.”

Milenko Čolak, Lager Posušje
 

UPFBiH kao posrednik
“Kroz Udruženje poslodavaca u FBiH profiliramo ideje 
i ostvarujemo interese¸u kontaktima sa državnim 

tijelima, posebno zakonodavnim i izvršnim.” 

Nedžad Siočić, Transturist Tuzla 
Harmonizacija propisa
“Članstvo u ESV-u daje nam mogućnost direktnog 
učešća u kreiranju novih, te izmjeni postojećih 
zakonskih propisa.”

Haris Muslić, Coca—Cola HBC BH Sarajevo

Ovo nam puno znači
“Izuzetno nam je bitno da smo prisutni u Udruženju 
poslodavaca, posebno u institucijama koje su 
ključne za donošenje odluka. Prije svega tu mislim 

na ESV.” 



Haris Kuskunović, KLAS Sarajevo

Borba protiv sivog tržišta
“Mi želimo da svojim prisustvom i konkretnim 
rješenjima pomognemo državi i njenim  institucijama 
da spriječe dalji razvoj sivog tržišta.”

Midhat Terzić, Sarajevo—osiguranje Sarajevo

Mjesto gdje se kreira zajednički stav
“Udruženje poslodavaca vidim kao mjesto gdje 
se kreira zajednički stav u svrhu zaštite interesa 
poslodavaca i njihovog uticaja na stvaranje boljeg 

ambijenta za ekonomski razvoj i oporavak.”

Biznis je vaš svijet
preuzmite kontrolu!

Čekamo vas!



UDRUŽENJE POSLODAVACA FBiH
Mula Mustafe Bašeskije 12/3

S A R A J E V O
tel: +387 33 552 460
fax: +387 33 264 831

e-mail: info@upfbih.ba
web: www.upfbih.ba

https://twitter.com/Poslodavci


