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ZAPISNIK
SA | KONSTITUIRAJUCE SIEDNICE UPRAVNOG ODBORA
UDRUZENJA POSLODAVACA U FBIH

odrzane dana 21.04.2016. godine (cetvrtak), sa pocetkom u 12:00 ¢asova u prostorijama
ASA Holdinga (Bulevar Mese Selimoviéa 16.)u Sarajevu.

Sjednici su prisustvovali ¢lanovi U.0.: Cengi¢ Safudin, Colak Kemal, Colak Milenko, E¢o
Suhad, Grapki¢ Ramiz, HadZziselimovi¢ Eldin, SiniSa Matutinovi¢ (po ovlastenju Kemala
Hrnji¢a), Hrvi¢ Rusmir, Imamovié Izet, Karahodzi¢ Adisa, Kopruner Snjezana, Marijan Zeljko,
Pestali¢ Nurdin, Zeljko Marjanovi¢ (po ovlastenju Primorac Vilim), Raspudi¢ Marin,
Skenderagi¢ Nijaz, SliSkovi¢ Tomislav, Smailbegovi¢ Adnan, Suton Ante,

Sjednici nisu prisustvovali ¢lanovi U.O.: Enisa Bekto i Kusturica Sanel koji su opravdali svoj
izostanak.

Sjednici su pored ¢lanova UO prisustvovali i lanovi ESV-a novog i starog sastava.

Ispred UP FBIH: Mladen Pandurevié¢ i Mersiha Jusic.

Predsjedavajuéi Upravnog odbora gdin. Safudin Cengi¢ je predloZio sljedeéi:
DNEVNI RED

Izbor i imenovanje Predsjednika i dva potpredsjednika Upravnog odbora;
Izbor i imenovanje lzvrSnog odbora;

Definisanje principa za vodenje pregovora i zakljuéivanje granskih kolektivnih
ugovora;

4. Razmatranje i usvajanje materijala za sjednicu ESV (materijali ¢e biti dostavljeni
naknadno);

5. Tekuca pitanja;

Dnevni red je jednoglasno usvojen.

RASPRAVLIANJE PO TACKAMA DNEVNOG REDA:

Tacka 1. lzbor i imenovanje Predsjednika i dva potpredsjednika Upravnog odbora
UPFBIH;

Predsjedavajué¢i Upravnog odbora gdin. Safudin Cengi¢ je zamolio gdina. Mladena
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Pandurevica, direktora UPFBiH da upozna prisutne o proceduri izbora da bi se mogao
izvrsiti izbor Predsjednika i dva podpredsjednika UO.

Gdin. Mladen Pandurevi¢ je ukratko upoznao prisutne sa odredbama 39. 40. i 41.
Precis¢enog teksta Statuta UPFBIH, koje se odnose na imenovanje predsjednika i dva
potpredsjednika UO, nadleznosti Predsjednika te uslove z aimenovanje Predsjednika UO.
Prema odredbi 39. Predsjednika i dva potpredsjednika UO UPFBIH bira UO iz svog sastava
na period od 4. godine. Nadleznosti predsjednika su definisane u ¢lanu 41. Precis¢enog
teksta Statuta a ¢lan 40. definiSe da Predsjednik UO ujedno obnasa i funkciju Predsjednika
UPFBiH te da Predsjednik UPFBiH ne moZze istovremeno biti i Predsjednik ili potpredsjednik
jedne od granskih Udruzenja niti predsjednik Udruzenja koje je kolektivni ¢lan.

Vezano za za kandidacionu proceduru upoznao je prisutne da su dostavljene 3. pismene
kandidature. Pismene kandidature su dostavljene od strane Udruzenja poslodavaca
Kantona Sarajevo, Grupacije poslodavaca za drumski prijevoz pri UP FBiH i Grupacije
poslodavaca ZE-DO Kantona. Sve navedene Grupacije odnosno UdruZzenja predlazu gdina
Safudina Cengi¢ za Predsjednika UO UPFBIH.

Takoder je istakao da ne postoje statutarne zabrane da svaki ¢lan UO na samoj sjednici
moze predloZiti kandidata za UQ, ali da to nije bila dosadasnja praksa.

Gdin. Cengi¢ se zahvalio gdinu. Pandureviéu i zamolio ¢lanove UO da se izjasne o
prijedlozima ili daju nove prijedloge.

Gdin. Ramiz Grapkic¢ je predlozio Adnana Smailbegovi¢a UTOK- za Predsjednika UO UPFBIH.
Gdin. Zeljko Marjanovi¢ je predloZio Milenka Colaka, ¢lan UO ispred Lager Posusje za
potpredsjednika, gdin Safudin Cengi¢ je predloZio Tomislava Sliskovi¢a za potpredsjednika.
Nurdin Pestali¢ je predloZzio gdina Rusmira Hrvi¢a, ¢lan UO ispred Klas Sarajevo za
potpredsjednika.

Nakon diskusije gdin. Safudin Cengi¢ je konstatovao da za Predsjednika UO UPFBIH postoje
dva prijedloga i to Adnan Smailbegovi¢, UTOK i Cengi¢ Safudin, Centrotrans eurolines d.d.
Sarajevo. Za podpredsjendike su predlozeni Tomislav Sliskovi¢, Sarajevski Kiseljak, Milenko
Colak, Lager Posusje te Rusmir Hrvi¢, Klas d.d. Sarajevo.

Gdin Cengi¢ je je prije nego $to se prede na glasanje zamolio prisutne da se vodi raéuna da
se prilikom izbora predsjednika i potpredsjednika vodi racuna o regionalnoj i nacionalnoj
zastupljenosti.

Gdin. Mladen Pandurevi¢ je prije nego Sto se pristupilo glasanju istakao da u skladu sa
¢lanom 43. Statuta je obavezan da napomene da prijedlog gdina. Adnana Smailbegovica,
obzirom da je predsjednik UTOK-a nije u skladu sa ¢lanom 40. Statuta obzirom da
predsjednik UO ne moZe istovremeno obavljati i funkciju predsjednika kolektivnog ¢lana.
Imajudi u vidu da je UTOK kolektivni ¢lan UPFBiH te da je Adnan Smailbegovié¢, Predsjednik
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UTOKA duZan je upoznati prisutne da ukoliko se za predsjednika UO izabere Adna
Smailebogovi¢ onda takvo imenovanje ¢e biti u suprotnosti sa Statutom. Odnosno ¢lanovi
UO se nec¢e modi izjaSnjavati o tom Predsjedniku, ali svakako je istako da je na UO da odluci
o daljem izjasnjavaniju.

Gdin. Smailbegovié je upoznao prisutne da je podnio ostvaku u UTOK-u .

Gdin. Cengi¢ je istakao da postoji problem oko izjasnjavanja te da na bazi usmene izjave ne
moze se prihvatiti ostavka gdina. Smailbegovic¢a. U tom smislu predloZio je dvije varijante ili
da se izjasSnjava samo o jednom prijedlogu ili da se izbori odgode dok se prepreke koje su
formalno-pravne prirode ne otklone pa da se tada pristupi izboru Predsjednika i dva
Potpredsjednika.

Gdin. Mladen Pandurevic je u cilju da se no dolazi u situaciju preglasavanja i nadglasavanja,
ali obzirom da je gdin. Cengi¢ na zahtjev ¢lanova UO pristao da obavlja funkciju
predesjendika UO na 1. godinu kako ne bi doslo u pitanje dalji rad UPFBiH, predlozio da se
na ovoj sjednici izvrdi izbor gdina Cengi¢a na 1. godinu a da se u meduvremenu steknu
uslovi za izbor gdina. Smailbogovié¢a koji bi nakon 1. godine nastavio obnasati duznost
Predsjednika.

Gdin Safudin Cengi¢ j etakoder istakao da je kandidaturu prihvatio samo na 1. godinu dana
te da bi bio sretan da ne postoje Statutarne prepreke da se za predsjednika UO imenuje
Adnan Smailbegovié¢, koji je jako ugledan privrednik.

Ponovno je predloZio da se izbori odgode ili da se gdin. Cengi¢ izabere na 1. godinu dana te
da nakon tog afunkciju preuzme Smailbegovic.

Obzirom da prijedlog gdina. Cengiéa nije podrzan te da je veéina €lanova insistirala da se
pristupi glasanju bez obzira na statutarne prepreke gdin. Safudin Cengi¢ je odustao od
kandidature kojem je on predloZen za Predsjednika. PredloZio je da se izabere dvojica
potpredsjednika te da se pristupi izborima tek nakon sto se za to steknu uslovi.

Prijedlog ¢lanova UO je bio da se na sjednici mora izabrati Predsjednik te da Udruzenej do
izbora Predsjednika ne moze ostati bez osobe koja ¢e voditi Udruzenej poslodavaca FBiH.



Obzirom da Statut ne definiSe situaciju u slucaju da se ne izvrsi izbor Predsjednika, te da
do sada nije postojala ova praksa gdin. Cengi¢ je istakao da obzirom da je povukao svoju
kandidaturu te da drugi kandidat ne ispunjava uslove te da ne postoje kandidati za
Predsjednika po Statutu.

Nakon diskusije gdin. Cengi¢ je stavio na prijedlog da se izbori odgode za narednu sjednicu
a da do tada UdruZenje vodi rukovodstvo.

Obzirom da Upravni odbor nije podrzao prijedlog gdina Cengi¢a, gdin. Mladen Pandurevi¢
je istakao da se na sjednici mora izabrati osoba koja ¢e voditi UPFBIH do izbora novog
Predsjednika UO i dva podredsjednika UO UPFBiH.

Za v.d. Predsjednika predloZeni su Tomislav Sligkovié¢ i Milenko Colak.

Predsjednik je zamolio prisutne da se izjasne o prijedlozima.

Nakon diskusije i iznesenih prijedloga od strane svih ¢lanova UO donesen je sljedeci:
ZAKLJUCAK: Upravni odbor je jednoglasno usvojio Odluku da se izbori Predsjednika i dva
Potpredsjednika odgode za narednu sjednicu UO. Za v.d. Predsjednika UO veéinom
glasova (12 glasova za) imenovan je Milenko Colak, Lager Posusje d.o.o.

Gdin. Milenko Colak ¢e vrsiti duinost Predsjednika do izbora Predsjednika i dva

potpredsjednika UO UPFBIH.

Tacka 2. Izbor i imenovanje lzvrsnog odbora

Gdin. Milenko Colak se zahvalio na izboru i nastavio voditi sjednicu UO. Vezano za ovu
tacku dnevnog reda UO je predloZio da se ova tacka takoder odgodi za narednu sjednicu
obzirom da nije izvrSen izbor Predsjednika i dva podredsjednika UO a koji prema Statutu
istovremeno vrse i funkciju Predsjednika i dva podpredsjednika lzvrSnog odbora.

Nakon glasanja donesen je sljededi:
ZAKLJUCAK: 1zbor i imenovanje izvr$nog odbora se odgada za narednu sjednicu UO.

Tacka 3. Definisanje principa za vodenje pregovora i zakljuCivanje granskih kolektivnih
ugovora;

Vezano za ovu tacku dnevnog reda gdin. Pandurevié je ukratko informisao prisutne da je
Vlada FBiH dostavila upit vezano za granska kolektivna pregovaranja te bi se UO trebao
izjasniti po pitanju vodenej pregovora i zakljucivanja granskih kolektivnih ugovora.

Nakon veoma otvorene diskusije u kojoj su ucestvovali svi ¢lanovi UO doneseni su sljededi:



ZAKLJUCCI: Upravni odbor je jednoglasno usvojio sljedece zakljucke:

1)

2)

3)

RjeSenjem o reprezentativnosti Udruzenja poslodavaca FBIH koje je donijelo
Ministarstvo rada i socijalne politike FBiH broj: UPI 03-34/13-37/15 od 04.02.2016.
godine, UdruZenju poslodavaca FBiH je onemoguceno da ucestvuje u kolektivhom
pregovaranju. Navedeno RjeSenje odnosno njegov stav 2. kojim je utvrdena
reprezentativnost UdruZenja poslodavaca FBIH za poslodavce ¢lanove UdruZzenja u
djelatnostima za koje ima organizacione dijelove osnovane kao grupacije za
odredena podrucja djelatnosti, izuzev onih ¢lanova UdruZenja koji u vlasnickoj
strukturi imaju uceSée driavnog kapitala, je u potpunosti u suprotnosti sa
Zakonom. Potpuno je pogreSno mjesati status poslodavca sa oblikom vlasnistva.
Sve dok se to RjeSenje ne uskladi sa Zakonom, UPFBIH nece biti u mogucnosti
pristupiti kolektivnom pregovaranju.

Imajudi u vidu da se kolektivno pregovaranje temelji na principu dobrovoljnosti, te
da ne postoji obaveza za sklapanje kolekitvnih ugovora, Udruzenje poslodavaca u
FBiH ipak ima interes za pregovaranje i zakljucivanje granskih kolektivnih ugovora,
te ¢e u dobroj vjeri pristupiti kolektivnom pregovaranju kada se za to steknu
uslovi. Stoga predlazemo Vladi da u Sto kraéem roku donese RjeSenje o
reprezentativnosti UPFBiH u skladuu sa Zakonom i medunarodnim propisima, koje
¢e UdruZenju poslodavaca u FBiH omoguditi da pristupi kolektivnom pregovaranju;

UdruZenje poslodavaca FBiH ¢e insistirati da se prilikom pregovaranja i
zaklju¢ivanja granskih kolektivnih Ugovora prvenstveno postuju ratificirane
Konvencije MOR-a br. 87 o slobodi udruZivanja i zasStiti prava na organiziranje,
br.98 o pravu na organiziranje i kolektivno pregovaranje, br.144 o tripartitnim
konsultacijama, broj 154 o promociji kolektivhog pregovaranja, te domadi
propisi;

Kolektivno pregovaranje i zaklju€ivanje granskih kolektivnih ugovora je bipartitno.
Udruzenje poslodavaca u FBiH kao reprezentativnho udruzenje ima ulogu
pregovaraca u svim granskim kolektivnim Ugovorima koji ¢e se potpisivati, osim
za Sumarska gazdinstva imajuci u vidu da su Samarska gazdinstava u potpunosti u
drzavnom vlasnistvu;



4) Predlazemo da Vlada Federacije BiH imenuje jedan dio pregovaraca u
pregovaracki tim na strani poslodavaca za granske kolektivne Ugovore u kojima
postoji interes Vlade za drustva sa veéinskim drzavnim kapitalom;

5) Predlazemo Vladi da nakon potpisivanja svih granskih kolektivnih ugovora, donese

Odluku o prosirenju primjene potpisanih Granskih kolektivnih Ugovora na sve
poslodavce za odgovarajucu djelatnost obzirom da za to postoji javni interes.

Tacka 4. Razmatranje i usvajanje materijala za sjednicu ESV (Zakon o uvezivanju staza)

Vezano za ovu tacku dnevnog reda gdin. Mladen Pandurevic¢ je informisao prisutne da je od
ukupno 6 uloZzenih amandmana od starne UPFBiH 3 u potpunosti usvojene i 1 djelimi¢no
usvojen. Predlozio je da ¢lanovi delegacije na sjednici ESV-a trebaju da i dalje insistiraju na
usvajanju preostalih neusvojenih amandmana. Posebno ne treba odustati od amandmana
na €lan 14. Zakona o uvezivanju staza koji se odnosi oslobadanej kompanija sa vecinskim
drzavnim kapitalom od pla¢anja doprinosa i vradanja sredstava koje je Vlada FBIH
obezbijedila putem kredita. Naime, ¢lanom 14. definisano je da ¢e se obezbijedena
sredstava od strane privatnih subjekata vratiti u roku od 10 godina Vladi FBiH dok su
izuzeta drustva sa vecinskim drzavnim kapitalom. UPFBiH smatra da je ovako rjeSenje u
potpunosti neprihvatljivo te da sva privredna drustva bez obzira na ucesée kapitala trebaju
uu odredenom roku vratiti obezbjedena sredstva.

ZAKLIUCAK: Delegacija poslodavacau ESV-u ée i dalje insistirati na usvajanju preostalih
neusvojenih amandmana UPFBIH koji se odnose na ¢lan 8.9.10.11. i 14.

Tacka 5. Tekuca pitanja

Pod teku¢im pitanjima razmatralo se Nacrtu Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o
akcizama u BiH koji je donio UO UIOBIH.

Vazano za ovo pitanje gdin. Tomislav Sliskovi¢ i gdin Edin Ibrahimpasi¢ su upoznali prisutne
da Grupacija pivarske industrije pri VTK i Grupacija bezalkoholnih pié¢a i voda su uputile
svoje stavove Minisatsrtvu vanjske trgovine i ekonomskih odnosa isti¢u¢i da je povecanje
akciza na pivo i bezalkoholna piéa i vode koje je predvideno navedenim Zakonom,
neprihvatljiva te da ¢e domaca privreda pretrpiti ogromne Stete u smislu smanjenja
proizvodnje, zaposlenih te razvoja crnog trzista.

Gdin. Sliskovic¢ i Ibrahimpasié su zamolili UO da zauzmu tsva da je UPFBiH protiv povecanja
akciza da da se treba nadi drugi nacin za punjenje budzeta.

Nakon diskusije donesen je sljededi:



ZAKLJUCAK: UO je podriao stvaove Gruapcija VTK isticué¢i da VTK treba biti nosilac
aktivnosti a da ¢e UPFBiH u potpunosti podrzati sve aktivnosti koje budu pokrenute
vezano za Nacrt Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o akcizama u BIH.

Sjednica se zavrSila u 14:30 sati

Zapisnik sacinila: Mersiha Jusié Predsjedavajudi sjednice UO

Milenko Colak, v.d. Predsjednika



