UDRUZENJE POSLODAVACA U FEDERACUI BIH
SARAJEVO

ZAPISNIK
sa Xll redovne Skupstine UdruZenja poslodavaca u FBiH, odrzane dana 26.03.2013. godine u
12 sati, u Hotelu ,,Europa“ u Sarajevu.

Skupstinu je otvorio Predsjednik SkupsStine gospodin Zoran Gazibari¢ i uputio uvodnu rijec
dobrodoslice prisutnim c¢lanovima Skupstine. Predsjedavajuci je uputio posebne pozdrave
doprmijeru Desnici radivojevicu, predsjedavaju¢em Predstavnickog doma Parlamenta FBiH
gdinu. Fehimu Skalji¢u, predsjedavaju¢em Doma naroda Radoju Vidovi¢u, Direktoru Uprave za
inspekcijske poslove FBiH gosp. Ibrahimu Tirku, zamjeniku direktora PU gdinu. Vinku Krizanu,
predstavniku PK kao i drugim gostima koji su prisustvovali Skupstini.

Prije nego Sto je Predsjedavajuéi Skupstine predlozio dnevni red zamolio je goste da se obrate.

Clanovima Skupstine su se obratili gdin. Fehim Skalji¢, gdin. Desnica Radivojevi¢, gdin. lbrahim
Tirak, gdin. Radoje Vidovi¢, gdin. Vinko Krizan koji su izrazili svoju spremnost za saradnju sa
UPFBIH i zazeljeli uspjeSan rad Skupstini.

Predsjedavajuci je prema listi prisutnih utvrdio da je na ovoj Skupstini prisutno 60 c¢lanova.
Obzirom da je kvorum za rad 40 prisutnih ¢lanova Skupstine Predsjedavajudi je konstatovao da
Skupstina moze punovazno odludivati.

Predsjedavajuci Skupstine je predlozio sljedeci:
DNEVNI RED

1) Izbor verifikacione komisije, zapisni¢ara i ovjerivaca zapisnika;
2) Razmatranje i usvajanje zapisnika sa Xl izborne Skupstine UPFBIH;
3) Razmatranje i usvajanje;
a) Prijedloga lzvjeStaja o radu U.O. UPFBIH za 2012 godinu,
izvjestioc Safudin Cengi¢;
b)  Prijedloga IzvjeStaja delegacije ESV-a za 2012. godinu, izvjestioc
Safudin Cengi¢;
C) Prijedloga Finansijskog izvjestaja UPFBiIH za 2012. godinu,
izvjestioc Mladen Pandurevi¢;
d) Prijedloga Programa rada UPFBiH za 2013. godinu, izvjestioc
Safudin Cengi¢;
e) Prijedloga Finansijskog plana UPFBiH za 2013 godinu, izvjestioc
Mladen Pandurevié;
f)  Prijedloga Statuta o izmjenama i dopunama Statuta, izvjestioc
Mladen Pandurevié;
g) Prijedlog Odluke o visini ¢lanarine, izvjestioc Mladen Pandurevic;
4) Predlaganje Skupstini za izbor predsjednika i dva zamjenika predsjednika
Skupstine;
5) Razno



Predsjedavajuci SkupStine je upoznao prisutne da su za sve tacke dnevnog reda dobili materijale
i zamolio prisutne da se izjasne da li prihvataju predloZeni dnevni red.

ZAKLJUCAK: Dnevni red je jednoglasno usvojen.

RASPRAVA PO TACKAMA DNEVNOG REDA:
| tacka — Izbor verifikacione komisije, zapisni€ara i ovjerivaca zapisnika

Predsjedavajuci Skupstine je istakao da je zadatak komisije da konstatuje rezultate glasanja. Za
Clanove komisije predlazu se gda. Vesna Smajlovi¢ i gdin. Seid Fijuljanin .

Prijedlog za zapisnicara je Mersiha Jusi¢, sekratar Udruzenja poslodavaca u FBiH.

ZAKLJUCAK: Obzirom da nije bilo novih prijedloga, prijedlozi da se za ¢lanove verifikacione
komisije imenuju gda. Vesna Smajlovi¢ i gdin. Seid Fijuljanin, za zapisnicara Mersiha Jusi¢ su
jednoglasno usvojeni.

Il tacka - Razmatranje i usvajanje zapisnika sa Xl redovne Skupstine UdruZenja poslodavaca u
Federaciji BiH

Predsjedavajuéi je napomenuo da su svi dobili zapisnik u meterijalima i stavio zapisnik na
glasanje te zamolio prisutne da daju svoje primjedbe.

ZAKLJUCAK: Zapisnik jednoglasno usvojen u predloZzenom obliku.
Ill tacka- Razmatranje i usvajanje:

a) Prijedloga lzvjestaja o radu U.O. UPFBiH za 2012 godinu, izvjestioc Safudin
Cengi¢;

b) Prijedloga lzvjestaja delegacije ESV-a za 2012. godinu, izvjestioc Safudin
Cengi¢;

C) Prijedloga Finansijskog izvjeStaja UPFBiH za 2012. godinu, izvjestioc Mladen
Pandurevic¢;

d) Prijedloga Programa rada UPFBiH za 2013. godinu, izvjestioc Safudin Cengi¢;

e) Prijedloga Finansijskog plana UPFBiH za 2013 godinu, izvjestioc Mladen
Pandurevic;

Predsjedavajuéi je pozvao gospodina Safudina Cengiéa, predsjednika U.O. UPFBiH i gdina.
Mladena Pandurevica da izvjesti prisutne o tackama 3a. 3b. 3c. 3d. i 3e. dnevnog reda.

Gdin. Safudin Cengi¢ je izvjestio prisutne o 3a. 3b. i 3d a gdin. Mladen Pandurevi¢ je izvjestio
prisutne o tackama 3c. i 3e. dnevnog reda.



Vezano za lzvjestaj o radu gdin. Cengié¢ je istakao neke od najznacajnijih uspjeha u protekloj
godini kao Sto su:

Obiljezevanje jubileja 10 godina rada UP FBIH,

Sastanak poslodavaca i Premijera Vlade FBIH,

Formiranje Grupacije poslodavaca iz oblasti finansijskog poslovanja,

Potpisan memorandum o razumjevanju sa UdruZenjem Banaka BiH,

Pokrenute su inicijative za formiranje Grupacije poslodavaca Zapadno-hercegovackog

kantona, formiranje Grupacije poslodavaca ugostiteljstva i turizma pri UdruZenju

poslodavaca u FBiH

» Na inicijativu UPFBiH raskinut Granski kolektivni ugovor za oblast finansija — pregovori o
novom KO su u toku;

» Pokrenuta aktivnost za raskidanje Opceg i svih granskih kolektivnih Ugovora i aktiviranju
pregovora sa Sindikatima za potpisivanje novih KO

» Potpisan Kolektivni ugovor o izmjenama i dopunama kolektivnog ugovora u oblasti
cestovnog prometa za teritoriju FBiH;

» Inicirane aktivnosti na potpisivanju novog opceg Kolektivnhog ugovora.

» UP FBIH organiziralo Okrugli sto na temu: “Osnivanje privredne-gospodarske arbitraze
Udruzenja poslodavaca u FBiH”; te Konferenciju na temu: ,Poreska reforma u funkciji
podsticanja razvoja privrede i novog zaposljavanja“;

» UP FBIH aktivno je ucestvovalo u kreiranju Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o
privrednim drustvima; Zakona o privrednim komorama; Zakona o doprinosima -
izmjene i dopune ¢lana 7. ; Ukidanju parafiskalnih nameta za turisticke zajednice i Sume
na nivou FBiH;

» Na inicijativu UP FBIH; Izmijenjen Pravilnik kojim se reguliSe veli¢inu granulata za zimsko
odrzavanje ceste, Eliminirane negativne posljedice Naredbe o nadleznosti carinskih
ispostava o carinjenju roba afro-azijskog porijekla; Objavljen spisak kompanija koje ne
izmiruju doprinose (najveci duznici su kompanije u veéinskom drzavnom vlasnistvu)

» Nakon stecaja SCT d.d. Ljubljana - MPIK FBIH isplatilo domacée kompanije podizvodace -

izmjenilo Pravilnik po osnovu koga strane kompanije izvodaci radova ne mogu naplatiti

svoja potrazivanja ukoliko ne dostave potvrdu da su izmirile dugovanja prema
podizvodacima najéesée domaéim kompanijama.

YVVVYVY

Predsjednik UPFBiH Safudin Cengi¢ govoreéi o predstojeéim aktivnostima, kao prioritetno je
izdvojio rijeSavanje pitanja rastereéenja privrede, odnosno smanjenja doprinosa i poreza koji su
medu najveéim u Evropi. Sto se ti¢e kolektivnih ugovora na nivou FBiH, ovo udruZenje trazi da
se podhitno raskinu postojeéi ugovori i potpiSu novi koji bi bili adekvatni realnom trenutku.
Cengi¢ je dodao da UPFBiH ima oko 3000 pojedinacnih ¢lanica i oko 50 kolektivnih ¢lanica, kao
$to su udruZenja banaka, zanatlija i sli¢no.

U proteklom periodu, kazao je Cengié, napravljen je znacajan iskorak u smislu prosirenja
¢lanstva. Upravni odbor Udruzenja poslodavaca odluke donosi jednoglasno i svaki put sjednice
odrzava u drugom gradu, gdje se okupe poslodavci sa tog podrucja i sa njima razgovara o
problemima sa kojima se suocavaju. PonaSamo se odgovorno prema svakom pitanju koje se
stavi na dnevni red, a aktivno smo ucestvovali i u radu Ekonomsko-socijalnog vijeca na kome
smo iznijeli svaki aktuelni problem sa kojim se susre¢u poslodavci - dodao je Cengi¢



Vezano za Program rada UPFBiH za 2013. gdin.Cengi¢ je napomenuo prisutnima da su
materijale dobili te da nece posebno izvjestavati o svakom poglavlju te da na osnovu diskusije
ucesnika treba da se napravi Program rada za 2013.godinu.

Vezano za finansijski lzvjeStaj za 2012.godinu i Finansijski plan 2013. godine Predsjedavajuci je
pozvao gdina. Mladena Pandurevi¢a, direktora UdruZenja poslodavaca u FBiH da izvjesti
prisutne o navedenim dokumentima.

Gdin. Pandurevié¢ je napomenuo da su svi dobili materijale i ukratko obavijestio prisutne o ovoj
tacki dnevnog reda.

Nakon izvjeStavanja prisutnih od stane izvjestioca Predsjedavajuci Skupstine je otvorio diskusiju.
U diskusiji u uéestvovali:

Nedim Cehaji¢, direktor kompanije IN istakao je da Udruzenje poslodavaca FBiH treba u ovoj
godini, izmedu ostalih, aktivnosti svoj rad usmjeriti i prema grani gradevinarstva jer ova
kompanija dolazi iz ove oblasti. Naveo je da je nasa zemlja jedina koja nema ministarstvo
gradevinarstva i da je neophodno uspostaviti ovo ministarstvo kako bi se zakonske regulative
vezane za ovu oblast pojednostavile i na taj nacin pomoglo gradevinskim kompanijama.

Becir Cengi¢, direktor kompanije El Tarik Oil koji je u svom izlaganju naveo da u principu on i
njegova kompanija imaju korektnu saradnju sa predstavnicima vlasti ali ih ovom prilikom moli
da pomognu privrednicima u prevazilazenju trenutne krize.

Nijaz Skenderagi¢, Ataco iz Mostara u svom izlaganju rekao je da investicije iz Bosne i
Hercegovine odlaze u susjedne zemlje kao $to je Srbija i Makedonija. Odnos izmedu privrednika
i predstavnika vlasti treba uozbiljiti jer mi smo ti koji zaposljavamo ljude i punimo budZete.
Vlasti i poslodavci bi trebali razgovarati o mjerama ekonomske politike i u tom duhu predlozZio
je slijedece aktivnosti koje se trebaju uvrstiti u program rada;
» najmanje jednu do dvije tematske Skupstine zajedno sa predstavnicima vlasti,
sindikatima i privrednicima,
» da se uputi javni apel da zaposljavanje direktora u javnim preduzec¢ima bude preko
javnih konkursa u skladu sa programima rad,
» da Upravni odbor UPFBiH uputi javni apel u vezi formiranja egzistente vlade od
stu¢njaka i eksperata i da nas Upravni odbor ponudi konkretne mjera prema vladi,
» potrebno je ispitati ko su ljudi koji nas zastupaju u komorama i to prvenstveno u
Vanjskotrgovinskoj komori BiH
» da UdruZenje pokusa nadi nacin i taktiku saradnje sa medijima jer moramo biti prisutni u
medijma Sto vise, te moramo podriavati medije koje podrZavaju nas kako elektronske
tako i printane.

Miljenko Colak, predstavnik Lager doo je istakao da je UdruZenje poslodavaca kao socijalni
partner treba iskoristiti vjesStinu i dobre sposobnosti da sa vlaséu stvori partnerske odnose i
jedan dobar okvir za poslovanje i investicije. Nadam se da ¢e nasSe vodstvo koristiti
pregovaracke vjesStine da bismo ostvarili pozicije da moZzemo raditi kvalitetan posao, istakao je
gdin. Colak.



Darija Markovi¢, koordinator za marketing Privredne Stampe je pozvala predstavnike Udruzenja
poslodavaca da u buduénosti rade zajedno na projektu 100 najvecih. Takoder je pozvala
predstavnike UdruZenja da kroz mjesecno izdanje ¢asopisa Poslovne novine promovisu rad i
aktivnosti Udruzenja.

Igor Baro$, Baro$ doo je u svom izlaganju podrzao rad UdruZenja i o vaZnosti postojanja
organizacija poslodavaca uklju¢ujuéi i komore.Potrebno je da radimo zajedno ali ne smijemo se
duplirati, istakao je gdin. Baros.

Brano Vuji¢i¢, Ping doo je istakao da UdruZenje treba vrsiti promociju i rad UdruZenja kroz
moderne kanale komunikacije kao sto je facebook, twitter itd.

Petar Corluka, Violeta doo je obracajuéi se prisutnima istakao je da su u BiH dosta korektni
propisi u odnosu na propise Hrvatske i Slovenije ali novi propisi konkretno Prednacrt Zakona o
porezu na dobit je katastrofalan.

Suad Hasanbasi¢, Centar doo Jelah je istakao da je potrebno donijeti zaklju¢ak da se hitno stupi
u akciju rjeSavanja problema u vezi Naredbe o nadleznosti carinskih ispostava za carinjenje
odredenih vrsta roba porijeklom iz Afrike i Azije.

Nakon diskusije predsjedavajuéi Skupstine je stavio Prijedloge materijala na glasanje.

ZAKLJUCAK: Nakon pojedinaénog glasanja za svaki od dokumenata Predsjedavajuéi Skupstine
je konstatovao:
a) lzvjestaj o radu UPFBIH za 2012. godinu je jednoglasno usvojen u predlozenom obliku
b) lzvjestaj o radu ESV-a za teritoriju FBiH za 2012. godinu jednoglasno usvojen u
predlozenom obliku
c) Finansijski izvjestaj UPFBIH za 2012. godinu je jednoglasno usvojen
d) Programa rada UPFBiH za 2013. godinu jednoglasno usvojen sa primjedbama i
prijedlozima koji su izneseni tokom Skupstine
e) Finansisjki plan za 2013. godinu jednoglasno usvojen u predlozenom obliku

Nakon glasanja Predsjedavajuéi je pozvao gdina Mladena Pandurevi¢a da prisutne izvjesti o
preostale dvije tacke u okviru tacke 3. dnevnog reda a to su:

Razmatranje i usvajanje:
f) Prijedloga Statuta o izmjenama i dopunama Statuta, izvjestioc Mladen Pandurevi¢;
g) Prijedlog Odluke o visini ¢lanarine, izvjestioc Mladen Pandurevi¢;

Vezano za Izmjene i dopune Statuta gdin. Pandurevié je istakao da je predloZena izmjenu ¢lan
27. Statuta UPFBIiH, i to da se ostavlja moguénost UO da tokom rada izmedu dvije Skupstine
kooptira 2 nova clana u UO. Razlog ove izmjene je povecéan broj ¢lanova i Zelja da se tokom
rada UO budu zastupljene sve ¢lanice jednako, kako pojedinacne tako i kolektivne.

Vezano za Odluku o visini €¢lanarine UdruZenja poslodavaca predloZzene su izmjene u
slijede¢em smislu:

» smanjenje ¢lanarine za kompanije koje uposljavaju manje od 5 osoba

» uvodenje uplate 1000 KM godisnje za kompanije koje imaju ¢lanove u Ekonomsko —



socijalnom vijeéu na jednom nivou, ako imaju na viSe nivoa onda je to 1500 KM.
» uvodi se mogucnost da se zbog krize smanji iznos clanarine za 1/3 odnosno
35%c¢lanovima koji se obrate UdruZenju sa takvim zahtjevom
» uvodi se moguénost da Skupstina ovlasti UO da mozZe na prijedlog direktora donijeti
odluku da za narednu budZetsku godinu smanji iznos ¢lanarine za oko 5%.
Nakon izlaganja gdina. Pandureviéa Predsjedavajudi je stavio ove tacke na glasanje.

ZAKLJUCAK: Obzirom da nije bilo primjedbi od strane prisutnih nakon glasanja
konstatovano je:

Prijedloga Statuta o izmjenama i dopunama Statuta jednoglasno usvojen u predlozenom
obliku

Prijedlog Odluke o visini clanarine jednoglasno usvojen u predloZzenom obliku

IV tacka: Predlaganje Skupstini za izbor predsjednika i dva zamjenika
predsjednika Skupstine

Predsjedavajuci Skupstine je upoznao prisutne da je Predsjedniku SkupStine i zamjenicima

Predsjednika mandat istekao, te da Skupstina treba izabrati novog predsjednika i dva zamjenika
predsjednika.

Predsjedavaju¢i Skupstine je istakao da je Upravni odbor predloZzio da se za Predsjednika
Skupstine ponovno imenuje gdin. Zoran Gazibarié, vlasnik i direktor kompanije Nobil iz Nove
Bile a za dva zamjenika predsjednika takoder ponovo imenuje gdin. Brano Vujici¢, direktor Pinga
iz Sarajeva i Sulejman Haracié, direktor Fah komerca iz Zenice.

Predsjednik je otvotio diskusiju i dao prijedloge na glasanje.

Zakljucak: Obzirom da nije bilo novih prijedloga, Skupstina je jednoglasno usvojila prijedlog
UO UPFBIH.

Za predsjednika Skupstine UdruzZenja poslodavaca u FBiH imenovan je Zoran Gazibarié, vlasnik i
direktor kompanije Nobil iz Nove Bile.

Za zamjenike predsjednika SkupStine izabrani su Brano Vuiji¢i¢, direktor Pinga iz Sarajeva i
Sulejman Haracié, Fah komerc iz Zenice.

Skupstina je zavrSena u 14:30 sati.

ZAPISNIK SACINILA PREDSJEDAVAJUCI SKUPSTINE

Mersiha Jusié Zoran Gazibarié

Sarajevo,26.03.2013. godin
Broj: 1- 028/13



