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UDRUZENJE
POSLODAVACA www.upfbih.ba

ZAPISNIK
SA 21 PROSIRENE SJEDNICE UPRAVNOG ODBORA
UDRUZENJA POSLODAVACA FBIH

koja je odrzana dana 26.09.2019. godine (Cetvrtak), sa pocetkom u 11:30 sati, u prostorijama
ASA Prevent grupacije (Bulevar Mese Selimoviéa 16) u Sarajevu.

Sjednici su prisustvovali €lanovi Upravnog odbora UPFBiH: Adnan Smailbegovi¢, Safudin Cengi¢,
Nijaza Skenderagiéa, Eldin HadZiselimovi¢, Kemala Colaka
Sjednici su po ovlastenju ¢lanova Upravnog odbora UPFBiH prisustvovali: Mirza Kasum(po
ovlastenju Rusmira Hrvic¢a), Senad Beganovié ( po ovlastenju Snjezane Kopruner), Kasim Kotoric¢
(po ovlastenju Adise Karahodzi¢), Miralem Sabovi¢ ( po ovlastenju Suhada E¢e), Alija Colakovi¢
(po ovlastenju Nurdina Pestali¢a), Darko Josipovié ( po ovlastenju Tomislava Sliskovica)
Sjednici nisu prisustvovali ¢lanovi Upravnog odbora UPFBiH: Krasnodar Darko Petrovi¢, Vilim
Primorac, Mario Culina, Ramiz Grapki¢, Senada Olevi¢, Ante Suton, Sejla BojadZija, Mario
Raspudié, Kemal Hrnji¢ i Stjepan Kumri¢.
Sjednici su pored ¢lanova UO prisustvovali Goran Miras¢ié, predstavnik Vlade Federacije BIH,
predsjednici grupacija, ¢lanovi ESV-a i €lanovi UPFBIH sa podrucja Kantona Sarajevo.
Ispred UP FBIH: Mladen Pandurevié i Mersiha Jusic.
Sjednicu je otvorio predsjednik Upravnog odbora UP FBiH Adnan Smailbegovi¢ i predlozio
slijedeci:

DNEVNI RED

1. Usvajanje Zapisnika sa 20 proSirene sjednice Upravnog odbora UPFBiH;

2. Zauzimanje stava UPFBIH i informacija o trenutnom statusu i daljim aktivnostima
Inicijative UPFBiH 20+5+6;

3. Razmatranje drafta Zakona o ustupanju radnika koji je pripremilo UPFBIH;

4. Razmatranje drafta Zakona o jedinstvenom sistemu za multilateralne kompenzacije i
cesije koji je pripremilo UPFBIH;

5. Tekuca pitanja

RASPRAVLIANJE PO TACKAMA DNEVNOG REDA:

Tacka 1. Usvajanje zapisnika sa 20 proSirene sjednice UO UP FBiH
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Predsjednik je obavijestio ¢lanove UO UP FBiH da su dobili materijale za sve tacke dnevnog reda
ukljucujudi i Zapisnik i zamolio da se izjasne da li imaju primjedbi. Takoder je napomenuo da je
zapisnik dostvaljen odmah nakon odrzavanja sjednice svim ¢lanovima UO i da na pomenuti
zapisnik nije bilo pismenih primjedbi

A.D.1.: Zapisnik sa 20. prosirene sjednice UO UP FBiH je jednoglasno usvojen.

Tacka 2. Zauzimanje stava UPFBIH i informacija o trenutnom statusu i daljim aktivhostima
Inicijative UPFBiH 20+5+6;

Vezano za ovu tacku dnevnog reda predsjednik je upoznao prisutne o proteklim aktivnostima i
rije€ dao predstavniku Vlade Goranu Miraséicu.

Goran Mirasci¢ je upoznao prisutne da upravo dolazi sa sjednice Vlade FBiH na kojoj su usvojeni
Amandmani Vlade FBiH na Zakon o porezu na dohodak i Zakon o doprinosima koji ¢e biti na
sjednici Parlamenta koja je zakazana za 09.10.2019. godine.

Predstavnik Vlade FbiH je upozano prisutne da je zbirna stopa doprinosa u odnosu na prvobitni
prijedlog koji je u Parlamentu sa 33,5 smanjena na 32,5 i to 18% na PIO, 13,5 zdravstvo% i 1% za
nezaposlenos. Sto se tie poreza na dohodak istakao je da se postigao kompromis da dohodak
do 800 KM bude odbitak odnosno neoporeziv te da sve preko 800 KM i sve druge vrste primanja
budu oporezive sa jedinstvenom stopom od 13%. Takoder, uvodi se stopa na dividendu koja ¢ée
biti 10%. Ovo su amandmani koje je Vlada usvojila na svojoj sjednici.

Sto se ti¢e Zakona o raéunovodstvu predsjednik je izvjestio prisutne da su neki od amandmana
UPFBIH usvojeni kao $to su cjenovnici, povecanja praga za obveznike revizije. Takoder veoma
bitna informacija da premijer Vlade FBiH podrzava izmjene Zakona o porezu na dobit koje je
predloZilo UPFBiH u smislu olaksi¢a po osnovu reinvestiranja.

Nakon uvodnog izlaganja predsjednik je otvorio raspravu. U raspravi koja je bila veoma
konstruktivna i otvorena ucestvovali su svi prisutni.

Eldin Hadziselimoviéje istako da je veoma bitno da se zakonski reguliSe obaveza postepenog
smanjivanja doprinosa u odnosu na rast prihoda. Te da se ta materija obavezno definise
Zakonom.

Kasim Kotori¢ je izrazio svoje nezadovoljstvo ovakvim nastupom predstavnika Vlasti istakao da
¢e usvajanjem predloZenih Zakona najvedu Stetu imaati poslodavac te da ej ovo nulta situacija
gdje nema rasterecenja. Takoder oporezivanje svih naknada je rjeSenej koje poslodavci ni u kom
slu¢aju ne podrzavaju i u ovakvim rjeSenjima ne mozZe se dobiti podrska poslodavaca.
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Muhamed Pilav je istakao da veé 15 godina poslodavci se pokusavaju dogovoriti sa Vladom o
poboljsanju poslovnog ambjenta ali da to nije uspjelo niti sa jednom Vladom. Uvijek su rezulati
bili losi. O¢ito je da je ovo maksimum Vlade. Kada je usvojen Zakon o PDV-u prognoze su bile da
¢e biti milijarde maraka. Medutim svjedoci smo da nije doslo do tako velikog povecéanja. Takoder,
izrazio je svoju bojazan da ¢e u narednih 5 godina biti izgubljeno 5.000 radnih mjesta, te da BIH
privrednici nisu konkurentni u EU. Kratkoro¢no ¢e fondovi imati 500 do 600 miliona KM a obrnuto
¢e biti nakon 2 godine. Samo nova radna mjesta mogu da obezbijede punjenje budzeta,a ovakvi
prijedlozi Zakona zaista nece dovesti niti do rasterecenja privredni niti povecanja zaposlenosti.
Nama trebaju drakonske mjere za oCuvanje privrede.

Hamed Sivsi¢ je istakao da poslodavci ni u kom slu¢aju ne smiju i neée podriati neutralan efekat.
Miralem Sabovic je istakao da je potrebno obezbijediti prelazni period za isplatu dividendi.

Kemal Colak je naglasio da je hitno potrebno restruktuiranje javnih preduzeéa, te da ovakav
prijedlog Vlade nije prihvatljiv za poslodavce.

Alija Budnjo je istakao da postoji svi uslovi da se doprinosi smanje na 29% te da poslodavci ne
trebaju odustati od tog zahtjeva. U tom slucaju doslo bi do poveéanja zaposlenosti, smanjenja
sive ekonomije a Sto ¢e imati za rezultat punjenje buddéeta.

Salih Lemes je istakao da je u periodu kada se razgovaralo o prijedlogu Zakona koji je sad u
proceduri uslovi za poslovanje su bili dosta drugaciji. Mnogi poslodavci su uloZili u opremu da bi
bili konkurentni, jer nisu u prilici da stvaraju akomulaciju. Takoder bonitetne kuée iu inostranstvu
ne daju robu na odgodu jer BIH nije drzava koja je povoljna za bonitete. Dakle, poslovanje i uslovi
poslovanja su se mnogu promijenile u odnosu na vrijeme kada je bio pripremljen prijedlog ovih
Zakona te smatra da se sve promjenjene okolnosti trebaju uzeti u obzir prilikom donosenja
Zakona.

Direktor Mladen Pandurevi¢ je istakao da poslodavci moraju imati garanciju u zakonu da ¢e se
trend smanjenja doprinosa nastaviti te da je potrebno traZiti hitni sastanak sa ministricom
finansija i premijerom Vlade FBiH. Takoder, moramo traZziti garanciju da ¢e Zakon o izmjenama
Zakona o porezu na dobit i¢i u hitnu proceduru. Takoer potrebno je rastereéenje privrede u
pogledu parafiskalnih nameta, zdravstvene zastite i dr.

Ljiljana Krunosié je istakla da ¢e najveci problem biti na malim primanjima te da tu poslodavac
uopste nema rasterecenja. Istakla je da je potrebno pronadi pravo rjesenje. Prijedlozi Zakona kao
ni amandmani Vlade nisu rjesSenje za rasterecenje privrede.
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Mirza Kasum je istakao da ¢e u kompanijama koje imaju placée, koje su malo veée od minimalne
plade, doéi do poskupljenja gotovog proizvoda. Na ovaj nacin ée doéi do nekonkurentnosti,
poslodavci ée biti prinudeni povecati place i na taj nacin doci ¢e do smanjenja radnih mjesta.
Postavlja se pitanja opstanka industrijske privrede? Dakle neutralni efekat ¢e imati negativni
utjecaj na industrijski sektor.

Ljillana Kunosi¢ je postavila pitanje da li postoje ikakvi mehanizmi da Vlada uvaZi zahtjeve
poslodavaca i da navedeni Zakoni ne budu usvojeni u ovakvom tekstu kakav je predlozen?

Predstavnik Vlade Goran Mirasci¢ je na kraju istakao da je ovo prvi korak u rasterecenju privrede
te da se svakako slaze da se mora iznaci zajednicko rjeSenje za posteSpeno smanjenje doprinosa.
Takoder je istakao da ovo rasterecenje nije nulti efekat . Nulti efekat je na 35% a sada ¢emo iéi
na 31,5%. Takoder je istakao da predloZeni Zakoni korak u dobrom smjeru te da ih treba podrzati
i Vladi FBiH je jako stalo da dobiju podrsku od UPFBIH, a da postepeno smanjenje odnosno
stepanje bude obezbijedeno kroz zakonsko rjesenje. Smatra da se ova dva dokumenta trebaju
podrzati te da se za narednu sjednicu traZi usvjanje drugih zakona iz seta zakona Inicijative
UPFBIH 20+5+6.

Nakon veoma otvorene rasprave donesen je sljedeci zakljucak:
A.D. 2.1.

UdruZenje poslodavaca u FBiH ne podriava ovakve prijedloge Zakona. PredloZeni tekstovi
Zakona o porezu na dohodak i Zakona o doprinosima su jedino prihvatljivi uz uslov da se u
zakonu ugradi odredba koja ée garantovati postepeno smanjenje doprinosa u narednim
godinama nakon stupanja na snagu Zakona, te da postepeno smanjenje doprinosa treba
ograniciti na 28%. U protivnom UPFBiH ne podrzava predloZene tekstove Zakona.

A.D. 2.2. Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o porezu na dobit treba i¢i u setu sa ova dva
Zakona, odnosno ukoliko se ova dva Zakona usvoje bez Zakona o porezu na dobit onda Zakon
o izmjenama Zakona o porezu na dobit treba biti na prvoj narednoj sjednici Parlamenta FBiH,
kao i Zakon o zdravstvenom osiguranju.

A.D. 2.3. Treba obezbijediti da dividenda nema retroaktivnu primjenu te obezbijediti prelazni
period za isplatu dividendi.

A.D. 2.4. Potrebno je zatraziti sastanak sa ministricom finansija i premijerom Vlade FBiH na
kojem ¢e razgovarati o zahtjevima poslodavaca.
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Tacka 3. Razmatranje drafta Zakona o ustupanju radnika koji je pripremilo UPFBIH;

Vezano za ovu tacku dnevnog reda direktor je upozano prisutne da je Zakon pripremila radna
grupa koju je imenovo UQ, te da je zakon razmotren na Pravnom i Ekonomskom savjetu UPFBIH.
Takoder je istakao da je ovo materija koju je potrebno hitno definisati te predloZio UO da usvoje
predloZeni telkst koji bi trebalo uputiti Ministarstvu za rad i socijalnu politiku u okviru Inicijative
20+5+6.

A.D. 3.1.Draft Zakon podrZzan o strane UO uz zakljucak da se u narednom periodu uputi

Ministarstvu za rad i socijalnu politiku FBiH.

Tacka 4. Razmatranje drafta Zakona o jedinstvenom sistemu za multilateralne kompenzacije i

cesije koji je pripremilo UPFBIH;

Vezano za ovu tacku direktor je istakao da je Draft Zakona pripremljen od strane radne grupe te
da je usaglasen sa predsatvnicima FIA-e bududi da ée FIA biti organizator sistema.

Takoder je isatkao da je razmatran na Pravnom i Ekonomskom savjetu te da su na tom sastanku
postojale odredene dileme u vezi sa tim Zakonom. Zamolio je predsjednicu Ekonomskog savjeta
gdu. Muberu Brkovié da upozna ¢lanove UO sa pitanjima koja su sporna.

Mubera Brkovié je upoznala prisutne sa pitanjima koja su predstavljala dilemu.

A.D. 4.1. Draft Zakona podrzan uz zakljucak da ée u Zakon biti ugradene primjedbe koje budu
dostavljene od strane gde. Mubere Brkovi¢. Imajuéi u vidu da je gda. Mubera ukljuéena u ovu

problematiku Zakon treba uputiti prema nadleznom Ministartvu uz ugradene primjedbe koje

budu dostavljene.

Pod tekucim pitanjima nije bilo rasprave.

Sjednica se zavrsila u 14:00 sati Predsjednik UO

Zapisnik sacCinila: Mersiha Jusi¢ Adnan Smailbegovié
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