ZAPISNIK

Sa XXII prosirene sjednice Upravnog odbora UdruZenja poslodavaca u Federaciji BiH koja
se odrzala 23.09.2014. godine (utorak), sa pocetkom u 14:30 sati u Hotelu Crystal —Hoteli

llidza ( Hrasnicka cesta 14.) u Sarajevu.

Sjednici su prisustvovali €lanovi U.O.: Safudin Cengi¢, Midhat Terzi¢, Stipe Prli¢, Milenko
Colak, Suhad E¢o, Vejsil Huremovi¢, Haris Musli¢, Edin Fetahagi¢ (zamjena Rasim Sal&inovi¢),

Predrag Covi¢ i Ante Suton

Sjednici nisu prisustvovali €lanovi U.O.: Saban Rizvi¢, Smail Ramovi¢, Hamed Sivsi¢ i Rusmir

Hrvic.
Clanovi ESV-a za teritorij FBiH: Tomislav Sliskovi¢

Predstavnici poslodavaca: Igor Baro$, Enver Malagi¢, Jakub Cehi¢, Amela Hrbat, Amir
Medzi¢, Secéerbegovi¢ Tina, Muhamed Pilav, Miralem Sabovi¢, Nijaz Skenderagi¢, Enes

Cengi¢, Mehmed Kold?o, Budnjo Alija.
Predstavnici Britanske ambasade u BiH: Nj.E. Edvard Ferguson, Sabina Bapo i Damir Salji¢.
Ispred UP FBIH: Mladen Pandurevié, Mersiha Jusic i llda Jugo.
Predsjednik U.O. je predlozio sljedeci
DNEVNI RED

1. Usvajanje zapisnika sa XXl prosirene sjednice U.O.;

2. Obracanje Nj.E. Edwarda Fergusona — Ambasadora UK u Bosni i Hercegovini;

3. Verifikacija programskog materijala: ,Kako do povoljnijeg poslovnog ambijenta-Sta
poslodavci ocekuju od Vlasti?“

4. Izbori i imenovanja

a) lzbor novog ¢lana Upravnog odbora UPFBIH
b) Verifikacija ¢lana Upravnog odbora , Projekta hitnog oporavka od poplava u BiH za

podrugje FBiH”



c) Verifikacija tri ¢lana Upravnog odbora Federalnog fonda za pomo¢ nastradalim
podrucjima od prirodne nesrece na teritoriji FBiH"

d) lzbor novog ¢lana ESV-a za teritoriju FBiH;

e) Imenovanje ¢lana Radne grupe za izradu Strateskih pravaca razvoja karijerne

orjentacije u FBiH

5. Tekuéa pitanja

Enes Cengi¢ je predloZio da se pod tekuéim pitanjima raspravalja o polozaju kompanija BiH
koje posluju u Iraku i Libiji.
Takoder Predsjednik je predlozio da se umjesto druge tacke raspravlja tacka 3. obzirom da ée

se predstavnici UK Ambasade u BiH pridruziti u toku sjednice.

Dnevni red u potpunosti usvojen uz prijedlog gdina. Cengiéa i Predsjednika.

RASPRAVLIANJE PO TACKAMA DNEVNOG REDA

Tacka 1. Usvajanje zapisnika sa XXII proSirene sjednice Upravnog odbora UPFBIH
Po ovoj tacki dnevnog reda nije bilo rasprave.

ZAKUUCAK: Zapisnik je jednoglasno usvojen.

Tacka 3. Verifikacija programskog materijala: ,,Kako do povoljnijeg poslovnog ambijenta-

Sta poslodavci oéekuju od Vlasti?“

Vezano za ovu tacku dnevnog reda Mladen Pandurevi¢ je ukratko obavijestio prisutne o
Programskom materijalu: ,, Kako do povoljnijeg poslovnog ambijenta-Sta poslodavci oéekuju

od Vlasti?“

Pandurevi¢ je u uvodnom izl¢aganju istakao da UPFBiH ve¢ 12 godina radi na postizanju
konkurentnosti poslodavca. Do sada se to radilo ukoliko se pojavi problem ili postoji

inicijativa ¢lanica. od problema do problema inicijative ¢lanica i slicno. Medutim, UPFBiH je



moralo da napravi programski dokument koji ¢e biti aktivnosti za naredne 4. godine.
Obzirom da se radi o izbornoj godini UPFBIH je ocjenilo da je ovo moZda najbolji momanat za
izradu tog dokumenta. U tom smislu na osnovu konsultacija i primjedbi sa ¢lanstvom,

pripremeljena je radna verzija dokumenta koju treba da verifikuje UO.

Nakon Mladenove prezentacije, Predsjednik UO je otvorio raspravu po ovoj tacki dnevnog
reda. U raspravi su ucestvovali Igor Baros, Muhamed Pilav, Nijaz Skenderagi¢, Amir Medi¢,

Miralem Sabovi¢ i Enes Cengi¢.
Nakon rasprave donesen je sljedeci:

ZAKUJUCAK: UO je ocjenio da je ovo veoma dobar i kvalitetan materijal i programski
Dokument za naredne Cetiri godine te u potpunosti podrzao Programski materijal: ,, Kako do

povoljnijeg poslovnog ambijenta-Sta poslodavci oéekuju od Vlasti?“

Upravni odbor je zakljucio da 29.09.2014. godine u pet do 12 odrzi Konferenciju za Stampu
na kojoj ¢e se javnosti detaljno prezentirati Programski dokument UdruZenja poslodavaca u
FBiH pod nazivom: , Kako do povoljnijeg poslovnog ambijenta-Sta poslodavci o¢ekuju od

Vlasti?“

Nakon Konferencije dokument ¢ée biti distribuiran predstavnicima Vlada na svim nivoima,
politickim strankama, medijima, privrednim komorama, akademskoj zajednici i mnogim
drugim. Takoder je zakljuéeno da UdruZenje poslodavaca treba uciniti sve napore da ovaj
Dokument bude sastavni dio Programa Vlada. U tom smislu UPFBIH u periodu do
uspostavljanja novih vlada raditi na promociji Dokumenta i uiniti sve napore da ovaj

Programski dokument bude sastavni dio Programa rada novih Vlada na svim nivoima.

Takoder imajudi u vidu novu inicijativu EU ,, Compact for Growth” Udruzenje poslodavaca u
FBIH ¢e navedeni dokument dostaviti predstavnicima svih medunarodnih institucija u BiH te

visokim zvani¢nicima u EU.
Tacka 4: Izbori i imenovanja:

a) lzbor novog ¢lana Upravnog odbora UPFBIH;
b) Verifikacija ¢lana Upravnog odbora ,Projekta hitnog oporavka od poplava u BiH za

podrucje FBiH®;



d)

e)

a)

b)

d)

e)

Verifikacija tri ¢lana Upravnog odbora Federalnog fonda za pomo¢ nastradalim
podrucjima od prirodne nesreée na teritoriji FBiH;

Izbor novog ¢lana ESV-a za teritoriju FBiH;

Imenovanje ¢lana Radne grupe za izradu Strateskih pravaca razvoja karijerne

orjentacije u FBiH;

ZAKUUCCI:

Zbog iznenadne smrti dosadasnjeg ¢lana UO Josipa Vukadina, UO je jednoglasno
usvojio odluku o imenovanju Josipa Milasa za novog ¢lana UO. Prilikom izbora novog
¢lana UO je vodio racuna da novi ¢lan bude iz oblasti IT sektora bududi da je i

dosadasniji ¢lan bio iz tog sektora. Biografiju Josipa Milasa mozZete pogledati ovdje.

UO je jednoglasno imenovao Azemu Mulasmaji¢ za c¢lana Nadzornog odbora

,Projekta hitnog oporavka od poplava u BiH za podrucje FBiH".

UO je takoder verificirao Odluku o imenovaniju tri ¢lana Upravnog odbora Federalnog
fonda za pomoc¢ nastradalim podrucjima od prirodne nesreée na teritoriji FBiH. Za
¢lanove UO imenovani su Safudin Cenigi¢, Petar Coruka i Zehra Obralija. Prilikom
izbora ¢lanova UO vodilo se ra¢una da se ispune zahtjevi Vlade da predstavnici ispred
UPFBIH trebaju biti predstavnici kompanija iz reda donatora. Vezano za Petra Corluku
Predsjednik je naglasio da je Petar Corluka najavio ostavku, te je u tom smislu dato
ovlastenje Predsjedniku da u sluéaju ostavke Petra Corluke moze imenovati drugu

osobu kako UPFBiH ne bi dovelo u pitanje rad navedenog Upravnog odbora.

Takoder UO je jednoglasno imenovao novog ¢lana ESV-a za teritoriju FBiH zbog
odlaska u penziju dosadasnjeg ¢lana ESV-a. Bududéi da je dosadasnji ¢lan ESV-a Seid
Kapetanovié bio predstavnik ArcelorMittal Zenica iz oblasti metalne industriji vodilo
se racuna da i novi ¢lan ESV-a bude iz te oblasti. Sasvim je realno da novi ¢lan bude
nasljednik Seida Kapetanovi¢a u ArcelorMittalu. U tom smislu imenovana je gda.

Mirsa Tuce, menadzZer za odnose sa Vladinim institucijama.

UO je jednoglasno imenovao Mersihu Jusié, sekretara UPFBiH za ¢lana Radne grupe

za izradu Strateskih pravaca razvoja karijerne orijentacije u Federaciji BiH.



Tacka 5. Tekucéa pitanja:

Pod tekuéim pitanjima se raspravljalo o o poloZaju kompanija BiH koje posluju u Iraku i Libiji,
kao i Projektu ILO ,, Neformalan ekonomija“ o kojem se raspravljalo na posljednjoj sjednici

ESV-a u koji treba imenovati predstavnike UPFBiH.

ZAKUUCAK: Vezano za ove tacke dnevnog reda zakljuéeno je da ée UdruZenje poslodavaca
na osnovu informacija iz ¢lanica, da uputi saopSenje za medije vezano za probleme sa kojima

se susrecu Energoinvest i druge kompanije koje posluju u Libiji i Iraku.

Vezano za Projekt ILO-a , Neformalna ekonomija®“ UQO je ovlastio Predsjednika da imenuje

dvije osobe ispred UPFBiH u radnu grupu Projekta.

Nakon raspravljanja po tackama dnevnog reda sjednici se pridruzio Nj.E. Edward Fergusom,
Britanski ambasador u Bosni i Hercegovini sa svojim saradnicima Sabinom Dapo i Damirom
Saljiécem. Poslodavci su u ovom dijelu sjednice imali priliku da u razgovorima sa
ambasadorom predstave kljuéne probleme za poslovanje u FBiH. Programski dokument ,,
Kako do povoljnijeg poslovnog ambijenta-Sta poslodavci oéekuju od Vlasti?“ je takoder dobio
i podrsku od strane Britanskog ambasadora, koji je istakao da ¢e u skladu sa svojim
moguénostima i ovlastenjima u kontaktima sa predstavnicima Vlasti i medunarodne

zajednice vrsiti promociju Dokumenta.

Sjednica je zavrSena u 16:30 h.

Zapisnik sacinila
Mersiha Jusié
Predsjednik Upravnog odbora

Safudin Cengi¢



